Regulamento do XXI Concurso para Promotor de Justica Substituto

Resolugdo n° 001/2002/CSMP, de 29.10.2002.*

O CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes
gue lhe s&o conferidas pelo § 2° do artigo 46 da Lei Complementar n® 72, de 18 de janeiro de 1994,

RESOLVE:

Fixar o Regulamento do concurso publico de ingresso na carreira do Ministério Publico.

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A carreira do Ministério Publico inicia-se no cargo de Promotor de Justica Substituto, mediante aprovagdo em concurso
publico de provas e titulos, realizado pela Comissao de Concurso, na forma deste Regulamento, assegurada a participagdo da
Ordem dos Advogados do Brasil em sua realizacéo.

Paragrafo Unico. E obrigatéria a abertura de concurso de ingresso, no prazo maximo de sessenta dias, contados da data em
gue o numero de vagas atingir um quinto dos cargos iniciais de carreira.

Art. 2° S80 requisitos para o0 ingresso na carreira:

| - ser brasileiro e contar com 23 anos de idade, no minimo, e 45 anos, no maximo, na data do encerramento da inscricao
preliminar;

II - ter concluido o curso de Bacharelado em Direito, em escola oficial ou reconhecida;

[l - estar quite com o servigo militar e com as obrigacgdes eleitorais;

IV - estar em gozo dos direitos politicos;

V - ter idoneidade moral atestada por dois membros do Ministério Publico, sem prejuizo das investiga¢des a cargo da
Comisséo de Concurso;

VI - ndo registrar antecedentes criminais, mediante certiddo expedida pelo Poder Judiciario dos Estados e da Justica Federal
em que o candidato tiver residido nos Gltimos cinco anos, bem como néo possuir puni¢des por falta grave no exercicio da
profissdo, cargo ou funcgéo;

VIl - contar, até a data do encerramento da inscrigdo definitiva, com no minimo dois anos de efetivo exercicio da advocacia ou
pratica forense; ou possuir titulo de habilitagdo em curso de preparagédo para ingresso no Ministério Publico, mantido ou
reconhecido pelos Ministérios Publicos Estaduais ou da Uniéo, com o minimo de 720 horas-aula;

VIII - gozar de boa saude fisica e mental.

§ 1° Os requisitos dos incisos | e Il deste artigo serdo comprovados por ocasido da inscri¢cdo preliminar, na forma deste
Regulamento.

§ 2° Os requisitos dos incisos Il a VIl deste artigo serdo comprovados pelos candidatos quando da inscricdo definitiva, de
acordo com este Regulamento.

§ 3° Considera-se pratica forense, para os fins desta Resolugéo, o exercicio por dois anos, no minimo, até a data do
encerramento da inscricéo definitiva, das fun¢des de Juiz, membro do Ministério Publico, Defensor Publico, Delegado de
Policia, ou qualquer cargo ou fungdo na administracao publica que exija como requisito para seu exercicio o diploma de
bacharel em direito.

§ 4° Nao sera nomeado o candidato aprovado no concurso que venha a ser considerado inapto para o exercicio do cargo, em
exame de saude fisica e mental.

8§ 5° A nomeacao do candidato aprovado obedecera a ordem de classificagdo, adotando-se o mesmo critério na escolha da
comarca para efeito de promocé&o ao cargo de Promotor de Justica.

8 6° Se houver maior numero de vagas na primeira entrancia que o de candidatos aprovados, o Procurador-Geral de Justica
organizara a lista das comarcas que o interesse da Instituicdo indicar como preferenciais para o provimento, limitando-as a
namero idéntico ao de Promotores de Justica Substitutos.

Art. 3° O concurso destina-se ao preenchimento de cargos vagos ou que vagarem até 2 (dois) anos da sua homologacao,
contados a partir da publicacdo da decisédo no Diario da Justica, aproveitando-se os candidatos que obtiverem aprovacéo final,
e sera realizado em fases sucessivas, na seguinte ordem:

| - prova preambular;

Il - provas escritas;

Il - investigacdes sigilosas;

IV - prova oral;

V - prova de titulos;

VI - exame de sanidade fisica e mental.

Art. 4° A prova preambular, constituida num uUnico caderno de questdes objetivas, acompanhado de um cartdo-resposta,
devera ser corrigida mediante processamento eletronico de dados.
§ 1° A prova preambular e a prova escrita seréo formuladas mediante a observancia das seguintes disciplinas:



| - Lingua Portuguesa;

Il - Direito Constitucional e Legislac¢&o Institucional;

Il - Direito Penal;

IV - Direito Civil;

V - Direito Administrativo;

VI - Direito Comercial e Direito Tributario;

VIl - Direito Processual Penal;

VIII - Direito Processual Civil;

IX - Interesses Difusos e Coletivos.*

§ 2° A prova oral constara das seguintes disciplinas:

| - Direito Penal;

Il - Direito Processual Penal;

Il - Direito Civil;

IV - Direito Processual Civil;

V - Interesses Difusos e Coletivos.

§ 3° A lista de pontos do concurso é a descrita no Anexo desta Resolugéo.

§ 4° Para ser admitido as provas do concurso, o candidato devera comparecer com traje passeio completo, bem como exibir
cédula de identidade, cartdo de inscricdo, em local e hora previamente determinados com, no minimo, trinta minutos de
antecedéncia.

§ 5° Seré eliminado o candidato que ndo comparecer pontualmente a qualquer prova ou exame, ndo se admitindo justificativa.

Art. 5° Durante a realizacdo das provas preambular e escrita, sob pena de exclusdo do certame, é vedado ao candidato:

| - comunicar-se com qualquer pessoa ou realizar consulta ndo permitida;

Il - ausentar-se do recinto, a ndo ser acompanhado de servidor da Procuradoria-Geral de Justica especialmente designado;

lIl - entregar a prova além do limite de tempo fixado para sua realizacao;

IV - desrespeitar membros da Comissdo de Concurso ou da Equipe de Fiscalizagcdo, assim como proceder de forma
incompativel com as normas de civilidade e compostura exigiveis de um bacharel em Direito.

§ 1° A ocorréncia de qualquer dos fatos indicados nos incisos deste artigo seréd consignada, na hip6tese da prova preambular,
em relatério, ou no préprio papel da prova escrita, com apreensao dos elementos de evidéncia material, se for o caso.

§ 2° Quando da ocorréncia néo resultar evidéncia material, serdo os fatos consignados no relatorio respectivo, se verificados
no curso da prova; ou em ata de reunido da Comisséo de Concurso, se verificados fora do ato de realizacdo das provas.

8§ 3° No curso das provas, 0s membros da Comisséo de Concurso manteréo inspecao e controle continuos, devendo o
Procurador-Geral de Justica designar, para o exercicio da fiscalizacdo, membros do Ministério Publico e servidores da
Procuradoria-Geral de Justica.

§ 4° Deverdo permanecer nas respectivas salas no minimo 3 (trés) candidatos, até que a Ultima prova seja entregue.

§ 5° As notas serdo graduadas de zero a dez, usando-se os decimais até centésimos para valoracdo, vedado arredondamento
de notas e médias, inclusive da média final.

§ 6° Durante as provas preambular e escrita ndo serd permitido uso de corretivos de qualquer espécie.

CAPITULO Il
DA COMISSAO DE CONCURSO

Art. 6° A Comisséo de Concurso serd composta pelo Procurador-Geral de Justiga, que a presidira, por trés Procuradores de
Justica e respectivos suplentes, eleitos pelo Conselho Superior do Ministério Publico, e por um representante da Ordem dos
Advogados do Brasil — Se¢éo de Mato Grosso do Sul e seu suplente por esta indicados, mediante solicitacdo do
Procurador-Geral de Justica.

§ 1° Nos impedimentos eventuais ou afastamento definitivo do Procurador-Geral de Justica, exercera a presidéncia da
Comisséo o Procurador de Justi¢ca mais antigo que a integre.

§ 2° A Comissao de Concurso reunir-se-a com, no minimo, trés de seus membros e suas deliberactes serdo tomadas por
maioria de votos dos presentes, tendo o presidente o voto de membro e de desempate.

§ 3° Os membros da Comissao serdo substituidos, nas faltas, impedimentos ou afastamento definitivo pelos respectivos
suplentes, por convocacado do presidente.

Art. 7° Constituida a Comissao de Concurso, com a indicacao do representante da Ordem dos Advogados do Brasil e de seu
suplente, o Procurador-Geral de Justica de imediato designara data para a reunido de instalagcao dos trabalhos com os
membros efetivos, devendo constar da ordem do dia, dentre outras matérias:

| - a eleicdo do secretario da Comissdo de Concurso;

Il - distribuicdo de matérias indicadas no artigo 4° deste Regulamento entre os membros da Comisséo.

Art. 8° Ao secretério da Comisséo de Concurso, incumbira:

| - redigir as atas das reunides da Comissao de Concurso;

Il - expedir oficios de interesse da Comissédo de Concurso, especialmente os referentes a pedidos de informacéo sobre
candidatos;

Il - receber e arquivar toda a correspondéncia endere¢cada a Comissao de Concurso;

IV - coordenar o exame da documentacgdo apresentada pelos candidatos;

V - redigir e providenciar a publicacdo de avisos relativos ao concurso;

VI - coordenar os trabalhos de investigacdo a respeito da conduta social e moral dos candidatos e de seus antecedentes
criminais e civis;

VII - supervisionar as providéncias necessérias a realizacéo das provas do concurso;

VIII - propor ao presidente as medidas adequadas ao bom andamento dos trabalhos da Comisséo de Concurso e diligenciar



para que o calendario de suas atividades seja observado.

Paragrafo Unico. Para auxiliar na execugéo das atividades administrativas, o secretério poderd solicitar ao Procurador-Geral de
Justica a designacao de servidores efetivos do Quadro dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico.

Art. 9° Compete & Comissao de Concurso:

| - estruturar 0 concurso, especialmente sob o aspecto material, responsabilizando-se pela sua realizacdo desde a abertura das
inscrigfes até a homologacao do concurso;

Il - decidir os pedidos de inscri¢éo;

Il - presidir a realizagdo das provas preambular, escritas e orais, formular as questfes, arglir os candidatos, aferir os titulos e
emitir julgamentos mediante atribui¢do de notas;

IV - julgar os recursos contra o indeferimento de inscrigBes e os pedidos de reviséo.

§ 1° A escolha dos integrantes da Comissao de Concurso observara os seguintes requisitos:

| - ndo estar afastado do exercicio do cargo;

Il - ndo ter exercido o magistério em curso preparatério de candidato para concurso de carreira juridica, nos seis meses
anteriores a abertura do edital;

[l - ndo estar respondendo a processo disciplinar administrativo ou cumprindo penalidade imposta.

§ 2° Nao poderao servir na Comissao de Concurso o conjuge e parentes consangliineos ou afins, em linha reta, ou na colateral
até terceiro grau de qualquer candidato, enquanto durar o impedimento.

§ 3° Ao membro indicado como representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Secdo de Mato Grosso do Sul, para compor
a Comisséo, aplicam-se os mesmos critérios de impedimento previstos no paragrafo anterior e nos incisos Il e 11l do § 1° deste
artigo.

§ 4° A Comissao eleita funcionara para a realizagdo de um Unico concurso, extinguindo-se apés a homologacao deste,
permitida uma reconducéo subseqiente, mediante nova eleicdo.

§ 5° O presidente da Comissao de Concurso, ouvidos os demais componentes, podera convidar membros do Ministério Publico
e contratar os servicos de fundag¢des ou entidades especializadas, para auxiliar, no todo ou em parte, na realizacéo do
processo seletivo.

8§ 6° Os membros do Ministério Publico, componentes da Comissdo de Concurso, e os convocados para aplicar e fiscalizar
provas, bem como os servidores da Procuradoria-Geral de Justica designados para auxiliar os primeiros, quando da realizacédo
das provas preambular, escritas e orais, ficardo desobrigados de suas atividades e func¢des rotineiras.

§ 7° Aos membros do Ministério Publico, bem como aos servidores da Procuradoria-Geral de Justica, convocados para aplicar
e fiscalizar provas ou exercer qualquer funcdo na Comissdo de Concurso, aplicam-se 0s mesmos impedimentos previstos no §
2° deste artigo.

§ 8° Os servigos dos componentes da Comisséo de Concurso, bem como dos membros do Ministério Pablico designados para
auxilia-la, serdo gratuitos.

CAPITULO 11l
DA INSCRICAO PRELIMINAR

Art. 10. O aviso de abertura do concurso fixard para a inscrigdo preliminar prazo nao inferior a vinte dias, contados de sua
publicacao no Diario da Justica, e devera conter o nimero de cargos vagos de Promotor de Justica Substituto, as condi¢Bes da
inscrigdo preliminar, 0s requisitos para ingresso na carreira do Ministério Publico, o local e o horéario das inscriges, o modelo
do requerimento e o valor da respectiva taxa.

Paragrafo Unico. O aviso serd, ainda, publicado por duas vezes, por extrato, em jornal diario da Capital de ampla circulacéo e,
ainda, na integra, na home page do Ministério Publico na Internet e encaminhado aos Ministérios Publicos de outros Estados,
bem assim a institui¢cbes afins para divulgagéo.

Art. 11. O pedido de inscrigdo preliminar, dirigido ao presidente da Comissdo de Concurso, conforme modelo constante do
aviso de abertura e assinado pelo candidato ou por procurador habilitado com poderes especificos, devera ser entregue na
sede da Procuradoria-Geral de Justica, na Secretaria da Comissao de Concurso, ou, ainda, pela Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos - EBCT, com aviso de recebimento (AR), mediante declaracdo, sob as penas da lei, e apresentacao dos
seguintes documentos:

| - comprovante da nacionalidade brasileira e contar com 23 anos de idade, no minimo, e 45 anos, no maximo, na data do
encerramento da inscrigdo preliminar;

Il - diploma de bacharel em Direito expedido por faculdade oficial ou reconhecida;

Il - comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, a ser recolhida em favor do Fundo Especial de Apoio e Desenvolvimento
do Ministério Publico — FEAMP/MS, que, em nenhuma hipotese sera restituida;

IV - duas fotografias iguais, recentes e coloridas, tamanho 3x4;

V - endereco atual, endereco para correspondéncia e nimeros de telefone para contatos;

VI — declaracao, no requerimento, de que esta em pleno gozo dos direitos civis e politicos, que ndo possui titulos protestados,
gue nado consta como réu em agao de despejo por falta de pagamento, execucdo de qualquer natureza, nem € titular de
empresa falida ou concordatéria, de nao ter sofrido penalidade grave no exercicio da advocacia ou servigo publico e que nao
esta indiciado em inquérito policial, administrativo ou disciplinar, ou processado criminalmente, ou condenado por crime ou
contravencao penal, sob pena de indeferimento do pedido de inscri¢do, além de esclarecimentos pertinentes na hipotese de
ocorrer qualquer uma das situa¢des enunciadas.

§ 1° O pedido de inscricdo implica na aceitacdo pelo candidato das normas e condi¢cfes do certame.

§ 2° O titulo de Bacharel em Direito sera comprovado com a apresentacéo de fotocopia autenticada do Diploma, devidamente
registrado, ou de Certidéo de Concluséo do Curso.*

§ 3° A prova da nacionalidade brasileira devera ser feita por fotocopia ou reproducao semelhante autenticada da cédula de
identidade civil fornecida por 6rgéo oficial, ndo se aceitando outro documento ndo integrado ao sistema de identifica¢éo civil
centralizado.

§ 4° O nao cumprimento das exigéncias estabelecidas neste artigo, no prazo, modo e forma estabelecidos, importara no
indeferimento do pedido de inscrigdo, com total insubsisténcia dos atos até entdo praticados ou em qualquer fase do concurso,



sem prejuizo das sang¢8es penais aplicadveis a omissdo ou falsa declaracéo, sujeitando-se, também, & demisséo durante os
dois primeiros anos de exercicio efetivo do cargo.

Art. 12. A relacao das inscri¢cdes deferidas e indeferidas seré publicada no Diario da Justica e na home page do Ministério
Pdblico na Internet.

§ 1° Do indeferimento da inscrigdo preliminar, cabera recurso para a Comissédo de Concurso, formulado no prazo de dois dias,
contados da publicacao.

§ 2° A data, local e horéario da prova preambular serédo comunicados aos candidatos através de Aviso publicado no Diario da
Justica do Estado e na home page do Ministério Publico na Internet.

Secéo |
Da inscri¢édo e das vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia

Art. 13. Aos candidatos portadores de deficiéncia, serdo reservados 10% (dez por cento) do nimero de vagas e, em caso de
fracdo, sera arredondado para o ndmero inteiro imediato, garantidas as condi¢cdes especiais necessarias a sua participagdo no
certame.

§ 1° N&o havendo candidato portador de deficiéncia inscrito ou aprovado, os cargos ficardo liberados para os demais
candidatos.

§ 2° Os portadores de deficiéncia, ressalvadas as disposi¢Bes especiais desta se¢do, participardo do concurso em igualdade
de condi¢Bes com os demais candidatos, no que respeita ao horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao contetdo e avaliagao
das provas; aos critérios de aprovagédo, ao posicionamento na classificagcao geral para fins de escolha das vagas de lotagéo e
de antigliidade na carreira e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

§ 3° Os candidatos portadores de deficiéncia, para se beneficiarem da reserva de que cuida o caput deste artigo, devem
comprovar, mediante atestado médico, no ato da inscricéo, a natureza e o grau de deficiéncia que apresentam, bem como
indicar, se necessario, o tipo de atendimento diferenciado para realizacéo das provas.

§ 4° Na falta do atestado médico ou nédo contendo este as informagfes do paragrafo anterior, o requerimento de inscrigdo
preliminar sera processado como de candidato nao portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condicao.

§ 5° Os candidatos cuja deficiéncia, pela natureza das dificuldades dela resultantes, justifiquem a ampliagdo do tempo de
duracao das provas, deverédo, no ato da inscri¢éo, formular, juntando parecer de médico especialista na deficiéncia,
requerimento que sera apreciado pela Comissdo de Concurso. A ampliagédo do tempo de duracéo das provas sera de até 60
minutos na prova preambular e de até 30 minutos nas provas escritas, fixada caso por caso.

§ 6° Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerédo a todas as vagas oferecidas, somente utilizando-se das vagas
reservadas quando, tendo sido aprovados, for insuficiente a classificagdo obtida no quadro geral de candidatos para habilita-los
a nomeacao.

CAPITULO IV
DA PROVA PREAMBULAR

Art. 14. A prova preambular, de carater eliminatorio, com duracéo de quatro horas, constara de 100 (cem) questdes de multipla
escolha, cada uma com quatro opgdes, existindo apenas uma correta, que versardo sobre as matérias do concurso, a critério
da Comisséo, devendo o candidato comparecer munido de caneta esferografica azul, vedada qualquer consulta de legislagao
comentada ou ndo, papéis ou anotagdes de toda natureza, bem assim a utilizacdo de componentes eletrénicos de qualquer
espécie, sob pena de eliminagdo do candidato e sua retirada do recinto.

Paragrafo Unico. Na prova preambular, os candidatos entregardo, tdo-somente, a Comissdo de Concurso o cartdo-resposta
para avaliacdo mediante leitura optica.

Art. 15. O gabarito da prova preambular sera divulgado pela Comisséo de Concurso logo ap0s a entrega do cartdo-resposta do
ultimo candidato, mediante afixagdo no local da realizagao da prova e na sede da Procuradoria-Geral de Justica, podendo os
candidatos, a partir deste horario, formular pedido de revisdo quanto a opgéo correta da questédo constante do gabarito, dirigido
ao presidente da Comissdo de Concurso, em 5 (cinco) vias, cujo prazo encerra-se as 10 horas do dia seguinte.

§ 1° O pedido devera ser instruido com as razfes da revisdo, contendo obrigatoriamente breve relato, motivagéo e a parte
dispositiva, sob pena de ndo conhecimento.

§ 2° A questdo anulada pela Comisséo de Concurso terd seu respectivo ponto atribuido a todos os candidatos indistintamente.

Art. 16. Na prova preambular, serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem aproveitamento igual ou superior
a cinquienta por cento das questdes formuladas, em namero correspondente a seis vezes 0 nimero de cargos de Promotor de
Justica Substituto, ultrapassando-se tal limite apenas para inclusdo de candidatos empatados em ultimo lugar da classificacao.

Art. 17. Julgados os pedidos de revisdo do gabarito, apurados os resultados e identificados os candidatos classificados, o
presidente da Comisséo de Concurso afixard, no lugar de costume da sede da Procuradoria-Geral de Justi¢a, e fara publicar no
Diério da Justica e na pagina do Ministério Publico na Internet a relagcdo dos habilitados a realizar as provas escritas,
juntamente com a indicacao de datas, local e horario de sua realizacéo.

CAPITULO V
DAS PROVAS ESCRITAS

Art. 18. As provas escritas, de carater eliminatdrio, com duracgdo de trés horas cada uma, versardo sobre questdes tedricas e



praticas das matérias do concurso e a todas elas tera acesso o candidato classificado na prova preambular, conforme disposto
nos artigos 16 e 17 deste Regulamento.

§ 1° Seréo considerados aprovados nas provas escritas, os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5,0 (cinco), em
cada uma das disciplinas.

§ 2° Na redacéo das provas escritas, o candidato devera usar caneta esferogréfica azul.

Art. 19. As provas serdo numeradas em ordem sucessiva, com nimeros idénticos na primeira folha da prova e na parte
destacavel por picote, em que o candidato ao receber o impresso lancard o seu nome e o nimero de sua inscri¢ao.

§ 1° As partes destacéveis serdo colocadas pelo secretario da Comissdo de Concurso, todas juntas e na ordem numérica, em
uma unica sobrecarta, colada e rubricada pelo presidente e demais membros da Comisséo, velando o secretério por sua
conservacgéao, exceto quando este for o responsavel pela matéria respectiva, caso em que aquelas partes destacaveis ficardo
sob a guarda do presidente da Comissao.

§ 2° As folhas das provas serdo postas em ordem de numeracao, sendo entregues, no final, ao secretario da Comisséo de
Concurso.

§ 3° E vedado ao candidato assinar a prova, escrever seu nome, nimero de inscricdo ou apor qualquer outro sinal que possa
identifica-lo, sob pena de anulacdo de sua prova e consequente eliminacdo do concurso.

Art. 20. Nas provas escritas, apenas sera permitida ao candidato a consulta a textos legais ndo comentados ou anotados.

§ 1° N&o se considera legislagéo comentada ou anotada aquela que contenha exclusivamente remissdes a outros dispositivos
legais.

§ 2° A transgresséo ao disposto no caput deste artigo ou uso de qualquer meio fraudulento referido na parte final do artigo 14
importardo na eliminagédo do candidato com sua imediata retirada do recinto.

Art. 21. As provas serdo identificadas em sesséo publica, apés a sua correcdo e langamento da nota atribuida.

Art. 22. Langadas as notas e apurados os resultados das provas escritas, o presidente da Comissdo de Concurso afixara, no
lugar de costume na sede da Procuradoria-Geral de Justica, e fara publicar no Diario da Justica e na pagina do Ministério
Pdblico na Internet, a relagéo dos candidatos aprovados, convocando-os a requererem, no prazo de 10 (dez) dias, a inscri¢cdo
definitiva.

Art. 23. A contar da publicacdo das notas das provas escritas, o candidato tera o prazo de um dia para requerer vista da prova
ao presidente da Comisséo de Concurso e podera formular pedido de revisao no prazo de um dia, a contar da data em que
receber vista da prova.

§ 1° Os pedidos de revisdo de notas serdo admitidos desde gue versem sobre evidente erro aritmético no somatorio das notas
do candidato, sendo vedada a revisao para reexame das questdes formuladas e do critério de avaliagao.

§ 2° Os pedidos de revisdo deverdo conter relatorio e motivacdo, sob pena de ndo conhecimento, ndo cabendo recurso da
deciséo da Comissdo de Concurso.

Art. 24. Decididos os pedidos de reviséo, o presidente da Comisséo de Concurso publicara relagdo complementar dos
candidatos aprovados, se for o caso, no Diario da Justica do Estado, convocando-os, igualmente, a requererem, no prazo de
10 (dez) dias, a inscricdo definitiva.

CAPITULO VI
DA INSCRIGAO DEFINITIVA

Art. 25. A inscricao definitiva devera ser requerida pelo candidato, no local da inscri¢cdo preliminar, mediante requerimento
assinado pelo candidato ou procurador habilitado com poderes especificos, dirigido ao presidente da Comissao de Concurso,
instruido com:

| - certificado de reservista ou documento equivalente, que comprove a quitagdo com o servigco militar;

Il - atestado fornecido pela Justica Eleitoral, que comprove estar em dia com as obrigacdes eleitorais e em gozo dos direitos
politicos;

Il - as seguintes certiddes, que abranjam as localidades onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungéo publica
ou atividade particular nos ultimos cinco anos, destinadas a comprovar a inexisténcia de antecedentes criminais ou civeis
incompativeis com o ingresso na carreira do Ministério Publico:

a) dos Distribuidores Civeis da Justica Federal e Estadual (comum e fiscal);

b) dos Cartérios de Protestos e dos Cartdrios de Execucdes Criminais;

¢) criminais das Justicas Federal e Estadual, bem como das Justicas Militar Federal e Estadual, se militar;

d) de antecedentes criminais, fornecidas pelas Policias Federal e Estadual.

IV - indicacdo, com endereco completo, inclusive cédigo de enderegcamento postal, de cinco autoridades, preferencialmente do
Ministério Publico, que possam fornecer informacdes sobre o candidato;

V - curriculum vitae, firmado pelo candidato, com discriminacdo dos locais de seu domicilio e residéncia, desde os 18 (dezoito)
anos de idade; indicacao pormenorizada dos cargos, funcdes e atividades, publicos ou privados, lucrativos ou nao,
desempenhados desde entéo, ai abrangidos os de natureza politica; identificacdo dos membros do Ministério Publico e da
Magistratura, junto aos quais tenha atuado; e, sendo o caso, referéncias a respeito de cdnjuge ou companheiro;

VI - certiddo do 6érgao disciplinar a que estiver sujeito o candidato, comprovando néo estar sendo processado nem ter sido
punido por falta grave no exercicio da profissao, cargo ou funcéo;

VII - atestado de idoneidade moral, firmado por dois membros do Ministério Publico;

VIII - documentos comprobatdrios do efetivo exercicio da advocacia ou prética forense por no minimo dois anos, contados até
a data do encerramento da inscri¢cao definitiva; ou titulo de habilitacdo em curso de preparacéo para ingresso no Ministério



Pudblico, mantido ou reconhecido pelos Ministérios Piblicos Estaduais ou da Unido, com o minimo de 720 horas-aula.

IX - fotocdpia autenticada do diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado, caso o candidato ndo o tenha
apresentado quando da inscrigéo preliminar.*

§ 1° A ndo apresentacdo dos documentos especificados neste artigo acarreta a exclusdo automatica do candidato.

§ 2° A prova de estar em dia com as obrigagGes eleitorais e em gozo dos direitos politicos sera feita mediante certiddo
fornecida apenas pelo Tribunal Regional Eleitoral do Estado em que o candidato estiver inscrito como eleitor.

§ 3° A prova do exercicio da advocacia por dois anos, no minimo, até a data do encerramento da inscricao definitiva, sera feita
mediante apresentacao de certiddo expedida pela OAB, da qual conste o periodo de inscricdo, bem como de certidao expedida
pelos cartorios do foro judicial de primeira ou segunda instancia, onde tenha atuado, mencionando a atuacgao efetiva em pelo
menos 10 (dez) processos, constando o numero do processo, a data de sua distribui¢éo, a natureza do feito e a fase em que
se encontra.

8 4° A prova de pratica forense sera feita mediante a apresentacao de certiddo expedida pelo 6rgdo competente, comprovando
0 exercicio por dois anos, no minimo, até a data do encerramento da inscri¢cdo definitiva, das fungdes de Juiz, membro do
Ministério Publico, Defensor Publico, Delegado de Policia, ou qualquer cargo ou fungdo da administracédo publica que exija
como requisito para seu exercicio o diploma de bacharel em direito.

§ 5° Os documentos referidos no inciso lll, "a", "b", "c" e "d", deste artigo dever&o ser emitidos nos 60 (sessenta) dias
anteriores ao término do prazo de inscri¢édo definitiva.

8 6° A inscricdo definitiva tera validade para os concursos subseqientes, pelo prazo de 1 (um) ano, bastando que o candidato
recolha a taxa de inscricéo.

Art. 26. O Procurador-Geral de Justica adotara as providéncias necessérias a eventual exame, pela Comissao de Concurso,
dos autos criminais ou civeis em que figure o candidato, como parte ou interveniente.

Art. 27. A relagéo das inscri¢cdes deferidas e indeferidas serd publicada no Diario da Justica, podendo o interessado, no prazo
de dois dias, contados da publicacgéo, interpor recurso a Comisséo de Concurso.

Paragrafo Unico. No mesmo prazo, qualquer cidaddo podera oferecer dendncia a respeito do comportamento do candidato,
desde logo oferecendo provas, vedado o anonimato, observando-se o disposto no caput do artigo 30.

CAPITULO VI ]
DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

Art. 28. Antes da realizac&o das provas orais, 0s candidatos deverdo submeter-se a avaliacdo psicoldgica por profissionais
credenciados pela Comisséo de Concurso, destinada a aferir as condi¢cdes psiquicas para o exercicio do cargo.

§ 1° Antes do exame psicoldgico, a Comissdo de Concurso reunir-se-4 com 0s responsaveis pela realizacéo do exame.

§ 2° A Comisséao de Concurso poderd solicitar dos profissionais todo o material de exame, que entenda necessario para anélise
dos resultados obtidos.

§ 3° O resultado da avaliacé@o psicoldgica, por si sO, ndo inabilita o candidato, mas servird de subsidio para a avaliagédo dos
resultados das investigacfes sigilosas sobre sua idoneidade moral e personalidade.

§ 4° A Comissdo designara data, local e horéario para a realizagéo da avalia¢éo psicologica.

§ 5° Sera fornecida guia individual para a realizacéo do exame, sendo as despesas decorrentes custeadas pelo candidato.

§ 6° O ndo comparecimento do candidato & avalia¢cdo importa em desisténcia do concurso.

CAPITULOVIII
DA INVESTIGAGAO SOCIAL

Art. 29. Entre a publicacéo do resultado das provas escritas e o inicio da aplicacédo das provas orais, os candidatos aprovados
serdo submetidos a investigagdo social pela Comisséo de Concurso.

Art. 30. A investigacado social consistird em publicacéo pela imprensa oficial da relagdo nominal dos candidatos com inscri¢cao
definitiva deferida, podendo qualquer cidaddo oferecer dentncia circunstanciada e documentada a respeito do comportamento
saocial, pessoal, familiar, profissional e funcional (quando servidor publico) do candidato de fato que desabone sua conduta,
sem prejuizo das informac0es sigilosas referidas no paragrafo seguinte.

§ 1° A Comissao de Concurso solicitard, por escrito, em prazo assinado, informag6es a respeito do candidato as autoridades
relacionadas na declaracdo acostada no requerimento de inscrigéo.

§ 2° Se as informacgdes ou declaractes forem desabonadoras, a Comisséo de Concurso, ap0s verificar sua autenticidade,
excluira o candidato do processo seletivo, qualquer que seja sua fase.

§ 3° Considera-se conduta desabonadora do candidato:

a) pratica habitual de jogo proibido;

b) embriaguez contumaz ou dependéncia toxicologica;

c) ato de incontinéncia publica escandalosa;

d) outras condutas que revelem a falta de idoneidade moral do candidato.

Art. 31. A Comissédo de Concurso terd ampla autonomia para requisitar de quaisquer fontes as informa¢des necessarias acerca
da vida pregressa e da personalidade dos candidatos, ampliando as investiga¢des, quando for o caso, a seu circulo familiar,
social ou profissional e estabelecendo, se assim deliberar, prazo para explicacées escritas.

Paragrafo unico. Aplica-se, no que couber, o disposto no 8§ 4° do artigo 11 deste Regulamento.

Art. 32. A Comisséo de Concurso poderd realizar entrevista pessoal e reservada com os candidatos, para esclarecimento de



fatos e identificagéo de suas qualidades morais, sociais, educacionais e culturais.

Art. 33. Seréa excluido, mesmo depois de homologado o resultado final do concurso, o candidato a cujo respeito se verificar
imputacao de fato que o desabone no requisito idoneidade moral ou que, por outro motivo, ndo preencher as condi¢cdes
exigidas para as inscri¢cdes preliminar e definitiva.

CAPITULO IX
DAS PROVAS ORAIS

Art. 34. As provas orais, de carater eliminatdrio, serdo compostas pela prova de tribuna e argliicdo sobre as disciplinas
estabelecidas no § 2° do artigo 4° deste Regulamento, realizadas em recinto aberto ao publico, vedada a presenca dos ainda
ndo examinados.

§ 1° Os examinadores das respectivas disciplinas arguirao individualmente cada candidato, no minimo por 15 (quinze) minutos
e no maximo por 30 (trinta) minutos, sobre qualquer matéria da lista de pontos pertinente as respectivas disciplinas.

§ 2° A prova de tribuna consistird na sustentagdo da acusacdo em plenario, no prazo maximo de quinze minutos, em processo
crime de competéncia do Tribunal do Juri, que sera entregue ao candidato com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia pela Comissdo de Concurso, mediante protocolo.

§ 3° A nota da prova de tribuna sera obtida mediante a média aritmética das notas atribuidas por cada um dos membros da
Comisséo de Concurso.

§ 4° A ordem cronologica de argliicdo dos candidatos habilitados a prova oral sera estabelecida por sorteio publico.

Art. 35. Nas provas orais, sera permitido consulta a legislacéo oferecida pela Comissédo de Concurso.

Art. 36. Nas provas orais, serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5,0 (cinco) em
cada prova, inclusive na prova de tribuna, obtida mediante a média aritmética das notas atribuidas por cada um dos
examinadores das respectivas disciplinas.

CAPITULOX
DA PROVA DE TITULOS

Art. 37. O Presidente da Comissdo de Concurso, com a divulgacao do resultado das provas orais, fixard o prazo de setenta e
duas horas, a contar da publicacdo, para os candidatos aprovados promoverem a apresentacado de documentos
comprobatérios dos titulos, mediante fotocépias autenticadas, os quais terdo carater exclusivamente classificatério.

Art. 38. Serdo considerados titulos:

| - aprovacéo em concurso do Ministério Publico: 0,6 (seis décimos) de ponto;

Il - aprovagé@o em concurso da Magistratura: 0,5 (cinco décimos) de ponto;

Il - aprovagdo em concurso de Procurador do Estado, de Defensor Publico e de Delegado de Policia: 0,3 (trés décimos) de
ponto;

IV - aprovacéo em concurso do Magistério Juridico Superior: 0,4 (quatro décimos) de ponto;

V - exercicio de cargo do Ministério Publico, da Magistratura, de Procurador do Estado, de Defensor Publico e de Delegado de
Policia: 0,1 (um décimo) de ponto para cada ano completo de exercicio, até 0 maximo de dez anos;

VI - titulo de Doutor (area juridica): 0,6 (seis décimos) de ponto;

VII - titulo de Mestre (&rea juridica): 0,4 (quatro décimos) de ponto;

VIII - titulo de especializagdo na area juridica, com duracdo minima de 360 horas, com aproveitamento: 0,3 (trés décimos) de
ponto, até o maximo de dois titulos;

IX - titulo de extensdo universitéria na area juridica, com duragao minima de cinqiienta horas, com aproveitamento: 0,2 (dois
décimos) de ponto, até o maximo de dois titulos;

X - exercicio do magistério juridico superior em escola de direito devidamente reconhecida: 0,1 (um décimo) de ponto para
cada ano completo de exercicio, até 0 maximo de trés anos;

XI - publicacé@o de obras juridicas (minimo de cem péaginas): 0,3 (trés décimos) de ponto para cada uma, até o maximo de
guatro obras;

XII - exercicio de estagio no Ministério Publico: 0,1 (um décimo) de ponto para cada ano de exercicio, até o0 maximo de trés
anos;

XIII - certificado de conclusdo e aproveitamento de curso preparatorio ao concurso do Ministério Publico, expedido pela
Fundacéo Escola Superior do Ministério Publico do respectivo Estado: 0,2 (dois décimos) de ponto.

Paragrafo Unico. A soma dos pontos validos ndo podera exceder, em qualquer hipétese, o total de 2,0 (dois) pontos.

Art. 39. Apresentados os titulos, a Comissao de Concurso 0s examinara, atribuindo-lhes notas, segundo valoracéao
estabelecida no artigo anterior.

CAPITULO XI N
DO JULGAMENTO E HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

Art. 40. Encerradas as fases eliminatdrias e a classificatoria, a Comissdo de Concurso, em sessao secreta, apos andlise das



informacdes acerca da investigagdo social, procedera ao julgamento do concurso, a vista do resultado das provas escritas, das
provas orais e dos titulos para o computo geral dos pontos obtidos pelos candidatos.

Paragrafo Unico. A nota final dos candidatos sera obtida pela média aritmética das notas das provas escritas e orais, acrescida
da nota deferida aos titulos, da seguinte forma:

a) apura-se a média aritmética das notas atribuidas as provas escritas;

b) em seguida, apura-se a média aritmética das notas atribuidas a prova oral;

c) a pontuacéo final sera resultante da soma da média das notas das provas escritas com a das notas das provas orais,
acrescida da pontuacao conferida aos titulos.

Art. 41. Os candidatos aprovados serdo colocados na ordem decrescente do nimero de pontos obtidos, em duas listas, sendo
uma geral, com a relacao de todos os candidatos aprovados, e uma especial, com a relacdo dos candidatos portadores de
deficiéncia aprovados, salvo se ndo houver candidatos nesta Ultima condic¢éo.

Art. 42. As pessoas incluidas na lista especial deverdo submeter-se a pericia, efetuada por equipe multiprofissional designada
pela Comissao de Concurso, com vistas a verificar a existéncia e relevancia da deficiéncia, bem como quanto a sua
compatibilidade com o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

8§ 1° A equipe multiprofissional ser4 composta por um Procurador de Justi¢a, que a presidird, por dois Promotores de Justica de
entrancia especial e trés profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questao, sendo um deles médico.
8§ 2° A equipe multiprofissional devera apresentar suas conclusdes, no prazo de cinco dias apdés realizados os exames, cuja
decisdo tera carater terminativo.

Art. 43. O resultado do concurso sera homologado pelo Conselho Superior do Ministério Publico, ap6s a elaboragéo das duas
listas definitivas (geral e especial) dos candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacéo.

Art. 44. Em caso de empate, tera preferéncia aquele candidato que tiver obtido melhor média nas provas escritas. Se 0 empate
persistir, aquele que obteve melhor média na prova oral. Persistindo, ainda, o0 empate, sucessivamente, a melhor valoracdo na
prova de titulos e, ainda, o de maior tempo de servi¢co publico; o casado; o que tiver maior nimero de filhos; e, por fim, 0 mais
idoso.

Art. 45. O resultado final do concurso sera publicado no Diario da Justica e na pagina do Ministério Pablico na Internet, bem
como afixado no local de costume da sede da Procuradoria-Geral de Justica.

Art. 46. Publicada a classificacéo final do concurso, o candidato que discordar da sua classificacdo podera, no prazo de dois
dias, interpor recurso perante o Conselho Superior do Ministério Publico.

CAPITULO XII )
DOS EXAMES DE SANIDADE FiSICA E MENTAL

Art. 47. Apo6s a divulgacgéo do resultado final, o candidato aprovado tera o prazo de quinze dias corridos para comprovar,
mediante laudos, haver-se submetido a exames de saulde fisica e mental.

Paragrafo Unico. Os exames a que se refere este artigo seréo realizados, a expensas do candidato, por Junta Médica indicada
pela Comisséo de Concurso.

Art. 48. Para a expedicdo dos laudos a que se refere o artigo anterior, o candidato devera realizar, a suas expensas, 0s
exames que forem requisitados pela Junta Médica referida no paragrafo Unico do artigo anterior.

Art. 49. Os laudos seréo sigilosos, fundamentados e conclusivos a respeito da aptiddo ou inaptiddo do candidato ao exercicio
das funcbes do Ministério Publico.

Art. 50. E condicao indispensavel para a nomeacao a aptid&o fisica e mental, comprovada na forma do caput do artigo 47 deste
Regulamento.

§ 1° Se o exame oficial concluir pela inaptidéo fisica ou mental ou se o candidato deixar de se submeter a ele na data
designada, sera eliminado.

§ 2° Ao candidato inabilitado, assegurar-se-a acesso as conclus@es do laudo respectivo, fornecendo-lhe copia deste.

CAPITULO XIII _
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 51. O candidato nomeado devera apresentar, no ato de sua posse, declaracéo de seus bens e prestar compromisso de
desempenhar com retiddo as func¢des do cargo e de cumprir e fazer cumprir a Constituicdo e as Leis.

Art. 52. As provas e os documentos constantes dos prontuarios dos candidatos séo sigilosos, sendo de consulta exclusiva dos



membros da Comissédo de Concurso e dos funcionarios designados para auxilia-la, ficando confiados, até o seu término, a
guarda do Secretario da Comisséo de Concurso.

Paragrafo Unico. Apos a homologagéo do concurso, toda a documentacao a ele concernente sera arquivada por um ano,
quando, inexistindo procedimento judicial, as provas e o material inaproveitavel serdo encaminhados ao Conselho Superior do
Ministério Publico, que decidira sobre sua destinagdo, podendo, inclusive, mandar incinera-los.

Art. 53. Os prazos previstos neste Regulamento sédo continuos, ininterruptos e peremptérios, comecando a correr a contar da
data da publicacdo no Diario da Justica, ndo se aplicando, no caso, o artigo 184 do CPC.

Art. 54. Os casos omissos e duvidosos serdo decididos pela Comissdo de Concurso.

Art. 55. O presente Regulamento entrard em vigor na data da sua publicagcao no Diario da Justica, revogadas as disposicdes
em contrario.

Campo Grande, 29 de outubro de 2002.

SERGIO LUIZ MORELLI
Procurador-Geral de Justica e Presidente do
Conselho Superior do Ministério Publico

ANEXO DA RESOLUCAO N° 001/2002/CSMP, DE 29.10.2002.
Lista de Pontos do Regulamento do concurso de ingresso na carreira do Ministério Publico.
| - LINGUA PORTUGUESA

1. Ortografia.

2. Acentuacéo grafica.

3. Morfologia.

3.1. Classes gramaticais ou classes de palavras e suas flexdes.
4. Sintaxe.

4.1. Pontuagéo.

4.2. Regéncias verbal e nominal.

4.3. Crase.

4.4. Concordéncias verbal e nominal.

4.5. Colocagédo pronominal.

5. Interpretagéo de texto.

6. Redacéo.

6.1. A prova de redacgédo avaliara a capacidade de analise e reflexdo para a producédo de um texto dissertativo, através de um
tema proposto.

6.2. Serdo observados, ainda, os seguintes critérios.

6.2.1. Adequacédo ao tema.

6.2.2. Aspectos estruturais de dissertacdo.

6.2.3. Corregdo gramatical.

6.2.4. Clareza e conciséo.

Il - DIREITO CONSTITUCIONAL E LEGISLAGAO INSTITUCIONAL

a) Direito Constitucional:

1. Conceito, classificacdo, objeto e elementos das Constituicdes.
. Principios Constitucionais da Republica Federativa do Brasil. Estado, Governo e Organizacdo Federal, Estadual e Municipal.
. Direitos e Garantias Fundamentais.

. Reparticdo de competéncias no Estado Brasileiro.

. Poder Legislativo.

. Poder Executivo.

. Poder Judiciério.

. Ministério Publico.

. Controle da Constitucionalidade das Leis.

10. Tribunais de Contas.

11. Finangas Publicas.

12. Sistema Tributario Nacional.

13. Ordem social.
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b) Legislacdo Institucional:

1. Constituicdo Federal: Do Ministério Publico.

2. Constituicdo do Estado de Mato Grosso do Sul. Do Ministério Publico.

3. Lei Organica Nacional do Ministério Publico (Lei n.° 8.625/93).

4. Lei Organica do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul (LC n.° 72/94 e suas alteracdes).

Il - DIREITO PENAL

. Fontes e interpretacdo da norma penal.

. Da aplicacéo da Lei Penal.

. Do crime. Da imputabilidade penal. Do concurso de pessoas.
. Das penas.

. Das medidas de seguranca.

. Da extin¢do da punibilidade.

. Dos crimes contra a pessoa.

. Dos crimes contra o patrimdnio.

. Dos crimes contra 0s costumes.

10. Dos crimes contra a fé publica.

11. Dos crimes contra a Administragcao Publica.
12. Lei das Contravencdes Penais.

13. Crimes contra a saude publica.

14. Abuso de autoridade.

15. Porte de arma.

16. Crimes de tortura.

17. Crimes de transito.

18. Crimes contra o meio ambiente.

19. Crimes contra a economia popular.

20. Crimes contra o consumidor.

21. Crimes contra a crianca e o adolescente.
22. Crimes contra a ordem econdmica e tributaria.
23. Crimes hediondos.

24. Crimes da Lei Antitoxicos.

25. Crimes da Lei de Imprensa.

26. Crimes falimentares.

27. Crimes militares.

28. Crimes de lavagem de dinheiro.

29. Disposicdes penais relativas a prevencgéao e repressdo de agfes praticadas por organizagdes criminosas.
30. Crimes eleitorais.

31. Lei de Execucéo Penal.
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IV - DIREITO CIVIL*

1. Lei de Introducao ao Cadigo Civil.

1.1. Lei, analogia, costumes, jurisprudéncia, principios gerais de direito, eqliidade e moral.

1.2. Lei. Classificacdo e hierarquia. Eficacia no tempo: vigéncia, revogacao, repristinacao e retroatividade. Conflito das normas
juridicas no tempo.

1.3. Lei. Eficacia no espaco: territorialidade e extraterritorialidade; noc8es gerais de Direito Internacional Privado; conflito das
normas juridicas no espaco.

1.4. Ato juridico perfeito, direito adquirido e coisa julgada.

1.5. Hermenéutica, interpretacdo e aplicacédo do Direito.

2. Teoria geral.

2.1. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio.

2.2. Dos bens. Das diferentes classes de bens.

2.3. Dos fatos juridicos. Do negécio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescricdo e da decadéncia. Da
prova.

3. Do Direito das obrigacdes.

3.1. Das varias espécies de contrato: Do mandato; Do transporte; Do seguro.

3.2. Dos atos unilaterais: Do enriquecimento sem causa.

3.3. Responsabilidade civil. Responsabilidade contratual e extracontratual. Responsabilidade subjetiva e objetiva.
Responsabilidade civil do Estado. Dano material e moral. Excludentes da responsabilidade. Da obrigacao de indenizar. Da
indenizacao.

4. Direito das coisas.

4.1. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Da superficie. Do usufruto. Do direito do promitente comprador. Do penhor e
da hipoteca.

5. Direito de Familia

5.1. Do casamento. Das relag8es de parentesco.

5.2. Do regime de bens entre os cénjuges. Do usufruto e da administracdo dos bens de filhos menores. Dos alimentos. Do bem
de familia.

5.3. Da uniéo estavel.

5.4. Da tutela e da curatela.

6. Direito das Sucessoes.

6.1. Da sucessdo em geral. Da sucessao legitima.



6.2. Da sucessao testamentaria.

6.3. Do inventéario e da partilha.

7. Das Disposicdes Finais e Transitorias.

8. Divorcio e separacao: Lei n® 6.515, de 26.12.77.

9. Registros publicos: Lei n°® 6.015, de 31.12.73.

10. Parcelamento do solo urbano: Leis n® 6.766/77 e 9.785/99.

V - DIREITO ADMINISTRATIVO

. O Direito Administrativo e o Regime Juridico-Administrativo.

. Principios Constitucionais do Direito Administrativo Brasileiro.
. A Organizacdo Administrativa.

. Figuras da Administracdo Indireta e Entidades Paralelas.

. Servidores Publicos.

. O Regulamento no Direito Brasileiro.

. Atos Administrativos.

. O Procedimento (ou processo) Administrativo.

. Licitacéo.

10. O Contrato Administrativo.

11. Servico Publico e Intervengdo no Dominio Econdmico.

12. Poder de Policia.

13. Desapropriacao.

14. Gestao dos Bens Publicos.

15. Controle da Administragcéo Publica.

16. Discricionariedade Administrativa e Controle Judicial.

17. Responsabilidade Patrimonial Extracontratual do Estado por Comportamentos Administrativos.
18. A Prescricdo no Direito Administrativo.

19. Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92).
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VI - DIREITO COMERCIAL E DIREITO TRIBUTARIO

a) Direito Comercial:

1. Das sociedades comerciais. Classificacao. Personalidade Juridica. Sociedades irregulares e de fato. Constituicdo. Fusao e
cisdo. Incorporacdo. Transformacgéo. Dissolugdo. Liquidacdo. Apuracdo de haveres.

2. Da Faléncia. Da Caracterizacdo e Declaracdo da Faléncia. Dos efeitos da sentenca declaratéria da faléncia. Da revogacéo
de atos praticados pelo devedor antes da faléncia. Da Administracao da Faléncia. Da atuacdo do Ministério Publico no
processo de faléncia. Do Pedido de Restituicdo e dos Embargos de Terceiro. Da Verificacéo e Classificacdo dos Créditos. Do
Inquérito Judicial. Da Extincdo das Obrigacdes. Crimes Falimentares.

4. Das concordatas: preventiva e suspensiva.

b) Direito Tributario:

1. Sistema constitucional tributario. Principios constitucionais tributarios. Limitagdes ao poder de tributar. Competéncia
tributaria. Reparticdo das receitas tributarias.

2. Fontes de Direito Tributério. Legislacao tributaria. Vigéncia e aplicacéo. Interpretacéo e integracao.

3. Obrigacao tributaria. Hipdtese de incidéncia e fato gerador. Sujeito ativo e sujeito passivo. Base de calculo e aliquota.
Responsabilidade tributéria e obrigacéo acessoria.

4. Crédito tributario. Langamento. Modalidades. Suspensao, extin¢éo, exclusédo, garantias e privilégios do crédito tributério.
5. Tributos. Conceito e classificagcdo. Impostos, taxas e contribuicdo de melhoria. Empréstimos compulsoérios. Contribuicdes
parafiscais.

6. Tributos federais, estaduais e municipais. No¢des gerais e natureza. Fato gerador e sujeitos. Base de calculo e aliquota.
Lancamento.

7. Imunidade tributaria, isencéo, nao-incidéncia, aliquota zero e anistia.

8. Prescrigdo e decadéncia.

9. Fiscalizagéo tributaria. llicitos. Evaséo, eliséo, sonegac¢éo e fraude. San¢des no ambito do Direito Penal.

10. Matéria tributaria em juizo. Mandado de seguranca e agéo civil pablica.

11. Substitui¢do tributaria. Conceito. Natureza juridica.

12. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101, de 04.05.2000).

VIl - DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Principios que regem o Processo Penal.

2. Interpretacéo e aplicacdo da lei processual.
3. Do inquérito policial.

4. Jurisdicdo e competéncia.

5. Da acéo penal.

6. Das questdes e processos incidentais.

6.1. Das questdes prejudiciais.

6.2. Das excecoes.

6.3. Do conflito de jurisdicao.



6.4. Da restituicdo de coisas apreendidas.

6.5. Da insanidade mental do acusado.

7. Da prova.

8. Da priséo e da liberdade provisoria.

9. Da priséo temporéria (Lei n° 7.960/89).

10. Dos fatos e atos processuais. Da citag&o, notificacdo e intimacéo.

11. Procedimentos em espécie.

11.1. Procedimento comum ou ordinario.

11.2. Procedimento sumario.

11.3. Procedimento nos crimes falimentares.

11.4. Procedimento nos crimes de responsabilidade de funcionarios publicos.

11.5. Procedimento nos crimes contra a honra da competéncia do juiz singular.

11.6. Procedimento nos feitos de competéncia do Tribunal do Jari.

12. Juizados especiais criminais.

12.1. Constituicdo, competéncia e principios.

12.2. Da fase preliminar e da transacéo penal.

12.3. Do procedimento sumarissimo.

12.4. Do sistema recursal.

12.5. Da suspensdao condicional do processo.

13. Da sentenga. Da coisa julgada.

14. Das nulidades.

15. Dos recursos.

15.1. Conceito e caracteres genéricos dos recursos criminais. Do procedimento recursal. Dos efeitos dos recursos. Da extingédo
das vias recursais.

15.2. Dos recursos em espécie.

15.2.1. Da apelacéo.

15.2.2. Do recurso em sentido estrito.

15.2.3. Da correicéo parcial.

15.2.4. Dos embargos de declaragéo.

16. Do "habeas corpus". Do mandado de seguranc¢a criminal.

17. Execugéo penal.

17.1. Do objeto e da aplicacédo da Lei de Execucéo Penal.

17.2. Dos deveres e dos direitos dos condenados.

17.3. Dos 6rgaos da execucéo penal (Juizo da Execugao, Ministério Publico e Conselho Penitenciario).
17.4. Execucao das Penas em espécie (regimes, remicdo, suspensao condicional da pena e livramento condicional).
17.5. Incidentes da execucédo (conversdes, excesso ou desvio, unificacdo de penas, anistia, indulto e procedimento judicial).
18. Contravencdes. Procedimento.

19. Crime contra a Economia Popular. Procedimento.

20. Toxicos (Leis nos 6.368/76 e 10.409/2002).

21. Lei de crimes hediondos (Lei n. 8.072/90).

VIII - DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Da jurisdicao e da competéncia.

1.1. Conceito. Caracteristicas. Limites.

1.2. Competéncia. Conceito. Territorial, objetiva e funcional. Modifica¢des. Conflitos.
2. Da acéo.

2.1. Conceito.

2.2. Condicdes.

2.3. Classificagao.

3. Do Processo.

3.1. Natureza juridica.

3.2. Processo e procedimento.

3.3. Formacéo, extingéo e suspenséo do processo.
3.4. Pressupostos processuais.

3.5. Principios fundamentais.

4. Sujeitos do Processo.

4.1. Juiz. Partes.

4.2. Poderes, deveres e responsabilidades.

4.3. Capacidade de ser parte e de estar em juizo.
4.4. Legitimacao ordinéria e extraordinaria.

4.5. Substituicdo processual.

4.6. Litisconsorcio e assisténcia.

4.7. Intervencao de terceiros.

5. Do Ministério Publico.

6. Dos auxiliares da justica.

7. Dos atos processuais.

7.1. Forma dos atos processuais.

7.2. Tempo e do lugar dos atos processuais.

7.3. Prazos.

7.4. Comunicacao dos atos.

7.5. Nulidades.

8. Do procedimento comum.



8.1. Ordinario e sumario.

8.2. Tutela antecipada.

8.3. Petigéo inicial: Conceito. Requisitos. Efeitos.
8.4. Citacdo. Conceito. Real. Presumida. Efeitos.
9. Da resposta do réu.

9.1. Contestacéo, excecao e objecao.

9.2. Excec¢des processuais: incompeténcia, impedimento e suspeicéo.
9.3. Reconvencéao.

9.4. Revelia.

9.5. Providéncias preliminares.

9.6. Julgamento conforme o estado do processo.
10. Das provas.

11. Da audiéncia: conciliag&o, instrucédo e julgamento.
12. Da sentenca.

12.1. Conceito e natureza.

12.2. Estrutura ldgica.

12.3. Requisitos e efeitos.

12.4. Classificacéo.

12.5. Vicios e correcgéo.

12.6. Publicagéo e intimag&o.

13. Da coisa julgada.

13.1. Conceitos e limites da coisa julgada.

13.2. Coisa julgada material.

13.3. Coisa julgada formal.

13.4. Precluséo.

14. Dos recursos.

15. Da declaragéo de inconstitucionalidade.

16. Da agdo rescisoria.

17. Do processo de execucao.

18. Do processo cautelar.

19. Dos procedimentos especiais.

20. Lei n° 5.478/68 (Alimentos).

21. Lei n°® 6.515/77 (Divércio e Separagéao).

22. Acgdo civil "Ex Delicto".

23. Lei n® 8.971/94 (Unido Estavel).

24. Lei n®9.278/96 (Unido Estavel).

25. Acdo de Investigacéo de Paternidade.

26. Restauracoes, retificacGes e suprimentos dos registros publicos.
27. Acado Monitoria.

28. Acédo Popular.

29. Mandado de Seguranca.

30. Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/92).
31. Procedimentos especiais nos Juizados Civeis (Lei n® 9.099/95).

IX - INTERESSES DIFUSOS E COLETIVOS*

a) Interesses Difusos, Coletivos e Individuais Homogéneos: Principais categorias e legislagdo respectiva.

1. Do Inquérito Civil e da Acao Civil Publica: Lei n® 7.347/85 e legislacao correlata.

2. Direito Ambiental: Tutela constitucional e principios fundamentais; Leis nos 4.771/65 (Cddigo Florestal); 6.938/81 (Lei da
Politica Nacional do Meio Ambiente); 9.433/97 (Lei dos Recursos Hidricos); 9.605/98 (Lei dos Crimes Ambientais).

3. Direito Urbanistico: Leis nos 6.766/79 e 9.785/99 (parcelamento do solo urbano); 10.257/2001 (Estatuto da Cidade);
6.803/80 (Zoneamento industrial).

4. Direito do Consumidor: Lei n° 8.078/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

5. Protecéo ao patriménio publico e social: Lei 8.429/92 (atos de improbidade administrativa).

6. Direito da Infancia e da Juventude: Lei n°® 8.069, de 13.7.1990 (Estatuto da Crian¢a e do Adolescente).*

7. Direito das pessoas portadoras de deficiéncia.

7.1. Legislacao federal: Constituicdo Federal; Lei n® 7.853/89; Decreto n° 3.298/99; Leis nos 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente); 8.213/91, artigos 89 a 93; 8.742/93 (Lei Organica da Assisténcia Social); 10.098/2000.

7.2. Direito a habilitacao, reabilitacdo e integragéo social, educacao especial, salde, formagéo profissional e trabalho, recursos
humanos, edificacdes e assisténcia social.

7.3. Inquérito Civil e Agao Civil Publica.

7.4. A protecao dos Direitos das Pessoas Portadoras de Deficiéncia no Cddigo Civil, Cédigo Penal e Cédigo Eleitoral.

8. Direito dos idosos.

8.1. Legislacdo Federal: Constituicdo Federal; Lei n° 8.842/94; Decreto n°® 1.948/96; Lei n°® 8.742/93.

8.2. Politica Nacional do Idoso. Principios. Objeto. Diretrizes. Formas de atendimento.

8.3. O idoso no Cadigo Civil e no Cédigo Penal.

8.4. Beneficio de prestagdo continuada. Acessibilidade e gratuidade no transporte coletivo.



